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PNRR - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza finanziato dall’lUnione europea - Next Generation EU
Missione 4 - Istruzione e Ricerca Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica (D.M.19/2024) finanziato dall’lUnione europea - Next Generation EU

Progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-49912 denominato “Star bene a scuola - progettare il
proprio futuro: azioni contro la dispersione scolastica” - Codice CUP 154D21000530006

Decreto della Dirigente scolastica n. 11 del 15/05/2025

Pubblicazione della graduatoria provvisoria per la nomina di docenti interni per lo
svolgimento dell’attivita tecnica del TEAM per la prevenzione scolastica, per i percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento e per i
percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari nell’'ambito del progetto PNRR 1.4 (DM
19/2024)

La Dirigente scolastica

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante "Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”,

vista la legge Provinciale 22 ottobre 1993, n. 17 "Disciplina del procedimento amministrativo” e
ss.mm.ii,

visto l'art 7, comma 6 e l'art. 53 del del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”,

visto il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Rjordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni»,

visto il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190>,

visto il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti
di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della
legge 10 dicembre 2014, n. 183»,

visto il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
recante il «Codice in materia di protezione dei dati personali»,

visto il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’'Unione europea, del
12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l'art. 6,
paragrafo 2,
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visto il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di
valutazione della ripresa e della resilienza»,

vista la linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
della Missione 4 “Istruzione e ricerca” - Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi
all'istruzione: dagli asili nido all’Universita” - del PNRR, finanziato dall’lUnione europea - Next
Generation EU (DM 19/2024),

visto I'Avviso di selezione prot. n. 32.05/1447 del 05/05/2025, pubblicato sul sito di Istituto, per il
conferimento degli incarichi a docenti interni per l'attivita tecnica del TEAM per la prevenzione
scolastica, per i percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento e per i percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari del progetto indicato in
oggetto,

considerato che alla data dell’11/05/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 13 (tredici) candidature da parte del personale interno
all’Istituzione,

visto il Decreto dirigenziale n. 10 del 12/05/2025, prot. n. 32.05/2520 relativo alla homina della
Commissione di valutazione delle candidature per la selezione dei docenti interni al fine di individuare
i candidati idonei allo svolgimento delle attivita come sopra delineate e il successivo conferimento di
incarichi individuali,

considerato che la Commissione nominata nel suddetto decreto si € riunita in data 13/05/2025 come
documentato dal Verbale, prot. n. 32.05/1573, e che nel corso di tale seduta sono state valutate tutte
le candidature pervenute, che tutti i candidati sono risultati in possesso dei requisiti richiesti e quindi
ritenuti idonei

decreta

per i motivi espressi in premessa, che si intendono integralmente richiamati
La pubblicazione della seguente graduatoria provvisoria per la nomina di

e n. 2 docenti componenti del “TEAM per la dispersione scolastica

e n. 12 docenti esperti per i percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione
e accompagnamento

e n. 8 docenti esperti e n. 7 docenti tutor per i percorsi formativi laboratoriali e co-curricolari

nell’'ambito del PNRR - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza finanziato dall’'Unione europea - Next
Generation EU Missione 4 - Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica (D.M.19/2024) finanziato dall’lUnione europea — Next Generation EU - progetto
M4C111.4-2024-1322-P-49912 denominato “Star bene a scuola - progettare il proprio futuro: azioni
contro la dispersione scolastica” - Codice CUP 154D21000530006

¢ n. 2 docenti componenti del “TEAM per la dispersione scolastica

Gruppo TEAM per la dispersione scolastica Punti
1. prof.ssa Figliuolo Graziana 10
2. prof.ssa Fonti Elisa 10
3. prof. Casisa Davide 8

e n. 12 docenti esperti per i percorsi di potenziamento delle competenze di base, di
motivazione e accompagnamento
Gruppo docenti esperti - potenziamento competenze di base, di | Punti
motivazione e accompagnamento
1. prof.ssa Pellegrini Nicole 10
2. prof.ssa Fonti Elisa 10




prof.ssa Leoni Morena

9

prof. Morelli Nicola Michele 9
. prof. Casisa Davide 8
7

6

3. prof.ssa Figliuolo Graziana 10
4. prof.ssa Gisabella Antonella 10
5. prof.ssa Restieri Chiara 10
6. prof.ssa D'Orso Anna 10
7.
8.
9

10. prof.ssa Sacchi Alice
11. prof.ssa Navarra Greta

12. prof.ssa Spiller Lara 6
¢ n. 8 docenti esperti per i percorsi formativi laboratoriali e co-curricolari
Gruppo docenti esperti percorsi laboratoriali co-curricolari Punti
1. prof.ssa D'Orso Anna 10
2. prof.ssa Pellegrini Nicole 10
3. prof. Morelli Nicola Michele 9
4. prof. Casisa Davide 8
5. prof.ssa Sacchi Alice 7
6. prof. Stivella Marco 7
7. prof.ssa Navarra Greta 6
8. prof.ssa Spiller Lara 6
e n. 7 docenti tutor per i percorsi formativi laboratoriali e co-curricolari
Gruppo docenti tutor percorsi laboratoriali co-curricolari Punti
1. prof.ssa D’'Orso Anna 10
2. prof.ssa Pellegrini Nicole 10
3. prof. Morelli Nicola Michele 9
4. prof. Casisa Davide 8
5. prof.ssa Sacchi Alice 7
6. prof.ssa Navarra Greta 6
7. prof.ssa Spiller Lara 6

Il presente Decreto € pubblicato sul sito istituzionale iiss-demedici.bz.it dell'Istituzione scolastica nella
sezione dedicata ai progetti finanziati con i fondi europei del PNRR, nonché nella sezione

Amministrazione Trasparente, in ottemperanza agli obblighi di pubblicita e trasparenza previsti dalla
normativa.

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Silvia Franco
firmato digitalmente
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